Veuillez trouver ci-dessous nos offres d’emploi proposées par :
Bureau Municipal de I'Emploi / CCAS de Cabriés
Mairie annexe Calas
13828 CABRIES CEDEX
Tél.: 04 86 67 73 29
email: phemploi.cabries@yahoo.fr

Le Bureau Municipal de I'Emploi est a votre disposition
pour vous assister au mieux dans vos recherches.

POLE EMPLOI

A compter du ler septembre 2010 : Nouveaux horaires En région PACA
Réception du public et accueil téléphonique 3949*

- du lundi au jeudi de 8 h 30 a 16 h 15

- le vendredi de 8h30 a 12h30

Accédez a lI'ensemble de nos services
24h/24, 7j/7 sur www.pole-emploi.fr

* Service réservé aux demandeurs d’emploi / selon le service appel gratuit ou 0,11 € TTC /appel depuis un poste fixe, hors éventuel
surco(t opérateur

A SAVOIR
SOS Loyers Impayés: I'A.D.1.L vous répond au N° Vert : 0 805 16 00 75

A NOTER

UN GUIDE POUR FACILITER L'ORIENTATION EN SECONDE

L"ONISEP, le groupe I'Etudiant, avec le soutien de la Maif et de I'éditeur Magnard viennent de s associer
pour faire paraitre un guide pratique a destination des publics soucieux des nouveaux processus

d orientation mis en place par la réforme des lycées.

Ce guide se base ainsi sur des parcours scolaires et des bulletins trimestriels pour proposer des pistes

d orientation; il fait également le point sur les différentes filieres de formation, une prospective sur les
différents secteurs d activité avant d aborder plus spécifiquement les procédures d orientation au lycée.

Ce guide est consultable en ligne sur le site de I'Onisep ou téléchargeable gratuitement sur le site du groupe
“I'Etudiant”.

JEUNES

Une étude sur 'insertion professionnelle des jeunes en région PACA

L'insee Paca, en collaboration avec la Directe Paca, vient de publier une étude relative a I'insertion
professionnelle des jeunes de moins de 25 ans qui permet de constater une tendance au recours a des
formes de travail particulieres sur une échelle plus importante que dans d autres régions.
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Les contrats a durée déterminée ou a temps partiel sont plus nombreux et refletent une plus grande
tertiarisation de I'économie qu'au niveau national. De ce fait la précarisation du travail pour cette catégorie

d age ainsi que pour celle des femmes, est plus importante et a pour conséquence une autonomie moindre,
des salaires plus bas pour une frange de la population concernée plus importante (un jeune sur deux en
Paca).

L étude fait apparaitre I'effet important du dipléme sur le processus d’insertion professionnelle et montre une
amélioration apres 25 ans. Cette étude est en consultation sur le site internet de I'Insee Paca.

A NOTER

L'Union pour les Entreprises (UPE13) a mis en lighe un nouveau portail: www.provence-alternance.com
Ce site permet aux entreprises de déposer leur offre de contrat d'apprentissage et de professionnalisation, et
aux demandeurs d'emploi de les consulter et de postuler en ligne.
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20/09/2010

RESPONSABLE D'’EXPLOITATION D’'UN CENTRE DE VACANCES ET DE LOISIRS

Poste basé aux Orres (05), disponible a partir du 1°" Décembre 2010.

Poste en CDD 6 mois renouvelables / 35 heures hebdomadaires, repas fournis + logement de fonction.
Salaire : a définir

Important : les entretiens auront lieu a Marseille.

Missions :

En liaison et sous le contréle du Chargé de Mission et du Directeur Général, vous devrez :

- Répartir les taches des différents collaborateurs du site en fonction de leurs horaires de travail
- Controler les taches des différents collaborateurs du site

- Faire le lien administratif avec la cellule développement

- Faire le lien administratif avec la cellule ressources humaines

- Coordonner la mise en place de moyens humains et techniques pour la réalisation des séjours
- Assurer la mise en place des activités pour I'ensemble des séjours de nos résidents

- Assurer la mise en place de I'accueil des résidents avec les personnels concernés

Premiére expérience souhaitée, connaissance du secteur Jeunesse et Sports appréciée.

Permis B exigé, maitrise des outils informatiques exigée
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omnirante du

PAYS D'AIX

N® Offre : 2010-09-115 Date 13/09/2010
INTITULE DU POSTE / LIEU
RECEPTION VENDANGE H'F
LE PUIY STE REPARADE - 12
MISSIONS DU POSTE
- noter la réception de raisin
- peser le raisin
PROFIL DU POSTE

Qualification : non indiqué
Expérience : non spécifié
Compétences spécifiques : lire et &crire parfaitement le frangais

Permis : Permis B souhaité, Déplacements en groupe avec le véhicule de société

YWéhicule - non précisé

CONTRAT

Date de démarrage : non indiqué

Mature du cortrat - COD

Durée : 6 ms

Horaires : 35h hebdo du lundi au dimanche avec 1 jour de repos dans la semaine.

Salaire :

CONTACT
Merd d'adresser vos candidatures a

Mme Karing DE SOUSA SANTOS ou Mme Yéronique DUPLY
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omnatart de

PAYS D'AIX
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